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DOCENTES

Tempo de vinculo
ininterrupto do docente
com o curso (em meses)

Regime Vinculo

Nome do Docente Titulacao Trabalho Empregaticio

Arikleyton De

Oliveira Ferreira Mestrado Integral Estatutario 14 Més(es)

BRENA

POLLYANNA e .y A

PEREIRA DA Especializacdo Integral Estatutario 31 Més(es)

MOTA

]S?am Pereira De Mestrado Integral Estatutario 18 Més(es)
ouza

Everton De £ ializacio Int 1 Estatutari 18 Mas(es)

Almeida Pinto specializacdo Integra statutario és(es

[thalo Bruno Mestrado Integral Estatutario 31 Més(es)

Grigorio De Moura

Jailton Wagner
Rodrigues Tavares

Jhonatan Da Silva

Mestrado Integral Estatutario 31 Més(es)

Li Mestrado Integral Estatutario 6 Més(es)

ima

Katia Barbara Da . A

Silva Santos Doutorado Integral Estatutario 31 Més(es)

Lennon Sales Doutorado Integral Estatutario 31 Més(es)

Furtado

Liz Carmem Silva Doutorado Integral Estatutario 12 Més(es)

Pereira 5

Max"cos Arantes Especializacdo Parcial Outro 2 Més(es)

Junior

Moacir Jose De

Almeida Moraes  Mestrado Integral Estatutdario 0 Més(es)

Filho

gafael Gomes Mestrado Integral Estatutario 31 Més(es)
ousa

samy De Sousa Mestrado Integral Estatutario 16 Més(es)

Lourenco &

Tarcisio Lemos . o

Monteiro Carvalho Mestrado Integral Estatutario 6 Més(es)

;\//[Vesley Santos De Mestrado Integral Estatutario 6 Més(es)

atos
CATEGORIAS AVALIADAS
ANALISE PRELIMINAR

1. Informar nome da mantenedora.
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA




2. Informar o nome da IES.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para / Campus Paragominas

3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.

O IFPA foi criado pelo art. 5°, inciso XX, da Lei n°® 11.892, de 29/12/2008, pela integracao
do Centro Federal de Educacgdo Tecnoldgica do Para (CEFET/PA), da Escola Agrotécnica
Federal de Castanhal (EAFC) e da Escola Agrotécnica Federal de Maraba (EAFMB).

O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas foi autorizado pela
RESOLUCAO IFPA/CONSUP- N° 440/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 e RESOLUCAO
IFPA/CONSUP- N° 456/2021, DE 26 DE AGOSTO DE 2021.

Endereco: Av. Dos Cedros, s/n, Juparand. Paragominas-PA/68629-020
4. Descrever o perfil e a missdo da IES.

Missdo: Promover educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica com base cidada, por
meio do ensino, pesquisa, extensdo e inovacao, colaborando com o desenvolvimento
sustentavel da regido amazonica.

Perfil: O IFPA é uma instituicio de educagdo superior, bdsica e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacido de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos e suas praticas pedagogicas. O IFPA atua em
niveis e modalidades distintos, com a oferta de cursos de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC), cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores e de pos-
graduacao.

5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos e ambientais apresentados no
PPC para subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do curso,
se existe coeréncia com o contexto educacional, com as necessidades locais e com
o perfil do egresso, conforme o PPC do curso.

A justificativa apresentada pela IES para oferta do curso esta descrita em PPCna p. 7 e,
de acordo com o PDI, p.76, o estado do Pard, um dos mais expressivos da regido
amazonica, apresentou, ao longo dos ultimos 50 anos, um rapido processo de
crescimento populacional e, em alguns momentos, o mais elevado percentual de
urbanizacdo do Brasil. Com uma populacdo estimada em 8.366.628 habitantes (IBGE,
2017), o Para, unidade da federacdo onde atua o IFPA, segundo a forma de divisdo
regional proposta pela Secretaria de Estado de integracdo Regional (SEIR), pode ser
compreendido a partir do reconhecimento de doze regides de integracdo, nas quais
estdo localizados 144 municipios, distribuidos em uma area de 1.247.689,515 km?2. O
[FPA encontra-se presente em onze regioes de integracao e se insere regionalmente ao
reconhecer as demandas econOmicas locais, regionais e globais. Ndo foram
identificados dados socioecondmicos para subsidiar a justificativa apresentada.

6. Redigir um breve histdrico da IES em que conste: a criacdo; sua trajetdria; as
modalidades de oferta da IES; o numero de polos (se for o caso); o numero de
polos que deseja ofertar (se for o caso); o namero de docentes e discentes; a
quantidade de cursos oferecidos na graduacao e na pds-graduacao;_as areas de
atuacdo na extensdo; e as areas de pesquisa, se for o caso.

O IFPA é uma instituicao de educacgao superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugac¢ao de conhecimentos técnicos
e tecnoldgicos e suas praticas pedagoégicas. O IFPA foi criado pelo art. 5°, inciso XX, da
Lei n° 11.892, de 29/12/2008, pela integracdo do Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica do Para (CEFET/PA), da Escola Agrotécnica Federal de Castanhal (EAFC) e
da Escola Agrotécnica Federal de Maraba (EAFMB). O CEFET-PA tem 111 anos de




atuacao na educacdo profissional e a EAFC atua ha 98 anos. A mais nova das trés
institui¢cbes que se integraram para formar o IFPA era a EAFMB, que foi criada em
2008. A primeira denominacao foi Escola de Aprendizes Artifices do Para, criada pelo
Decreto do Presidente Nilo Pecanha, de 23/09/1909, e instalada em 1910. A época,
compreendia o ensino primario, cursos de Desenho e Oficinas de Marcenaria,
Funilaria, Alfaiataria, Sapataria e Ferraria. Em 1937, com a reorganizacdo do MEC e
Saude Publica, a Escola de Aprendizes Artifices passou a chamar-se Liceu Industrial
do Para e, em 1942, com a aprovacdo da Lei Organica do Ensino Industrial, recebeu a
denominacdo de Escola Industrial de Belém (BASTOS, 1988). Em 1959, a Escola
Industrial de Belém transformou-se em Autarquia Federal, adquirindo autonomia
didatica, financeira, administrativa e técnica. A partir de 1966, passou a atuar no
ensino profissional em nivel de 2° grau, o atual ensino médio, concomitantemente
com a gradativa extincdo do curso ginasio-industrial. Com essa mudanca, a instituicdo
passou a chamar-se Escola Industrial Federal do Pard. Em 1967, pela primeira vez, a
instituicdo admite a matricula de alunos do sexo feminino (BASTOS, 1988). A
denominacdo Escola Técnica Federal do Para (ETFPA) data de 1968 e coincide com a
instalacdo definitiva na sede, onde atualmente esta localizado o Campus Belém do
IFPA, situada na Avenida Almirante Barroso, n® 1155, no bairro do Marco. Em 1999, a
instituicdo tornou-se o CEFET/PA, passando a ofertar, além dos cursos técnicos
profissionalizantes, os cursos superiores de tecnologia. Desse modo, o CEFET/PA
sempre esteve comprometido com as necessidades e exigéncias politicas,
socioecondmicas, culturais e tecnoldgicas do Estado, num processo de integracdo
permanente com o sistema de producdo e com a sociedade, na consolidacdo da
identidade e do desenvolvimento regional, assumindo, portanto, um papel de
referéncia educacional, cientifica e tecnoldgica no estado e na regido. Desde a sua
criacdo, ha 98 anos, a EAFC/PA passou por muitas modificacdes, entre estas é
necessario destacar que, nas décadas de 1930 a 1960, a instituicdo foi Escola de
Iniciacdo Agricola, Escola de Mestria Agricola e Ginasio Agricola Manoel Barata. Foi
nesse periodo que a escola deixou o carater de formacdo correcional e passou a
oferecer um ensino voltado para a qualificacdo de mao de obra, formando Operarios
Agricolas e Mestres Agricolas. Na década de 1970, o Colégio Agricola Manoel Barata
mudou-se definitivamente para Castanhal, autorizado pelo Decreto n° 70.688, de 8 de
junho de 1972. Nesse periodo, a formacdo tecnicista foi acentuada na Escola, com a
adocdo da metodologia do Sistema Escola-Fazenda (SEF), onde o principio curricular
era “Aprender a fazer e fazer para aprender”. A mudanca para Castanhal possibilitou
que o espaco escolar do Colégio Agricola fosse reestruturado para que pudesse se
adequar ao modelo estabelecido pelo SEF. E importante ressaltar que esse foi o
periodo da ditadura militar no Brasil e a educacdo, principalmente profissional, foi
financiada com recursos dos acordos internacionais; e um dos paises que investiram
na educacdo brasileira nesse periodo foram os Estados Unidos, com o objetivo de
consolidar o modelo capitalista. Precisamente em 04/09/1979, pelo Decreto n°® 83.935,
houve alteracdo da denominacdo para Escola Agrotécnica Federal de Castanhal do
Para. Este nome consolidou o ensino técnico na instituicdo, pois esta deixou de
atender o ensino colegial e ginasial, passando a formar técnicos de nivel médio em
agropecudria, de acordo com as prescricdes da Lei n° 5.692/1971 e o Parecer n°
45/1972. Na década de 1990, a Escola modificou o curriculo e ampliou a oferta de
cursos em funcdo das modificacdes estabelecidas pela Reforma da Educacdo
Profissional. No ambito das politicas educacionais, a publicacdo do Decreto n° 5.154,
de 23 de julho de 2004 (BRASIL, 2004), revogou o Decreto n° 2.208/1997 (BRASIL, 1997)
e resgatou na EAFC/PA o ensino médio integrado & educacdo profissional. A EAFMB
teve sua origem na mobilizacdo e organizacdo da luta camponesa por reforma agraria
e pela constituicdo de condigdes favoraveis ao desenvolvimento e sustentabilidade da
producdo familiar no sul e sudeste paraense. Essa luta tem como conquista mais
visivel a instituicdo de aproximadamente 500 projetos de Assentamentos da Reforma
Agraria para atender 80.000 familias. Assim, a Agrotécnica de Maraba surgiu, também,



como uma forma de contribuir com o Plano Nacional de Reforma Agraria (PNRA),
especialmente no que concerne a formacdo de profissionais, geracdo e difusdo de
conhecimentos para atender a demanda da Agricultura Familiar e Comunitaria. O
CEFET/PA e as Escolas Agrotécnicas Federais de Castanhal e de Maraba constituem os
Campi Belém, Castanhal e Rural de Maraba, respectivamente. No projeto de expansao
do Governo Federal para a Rede, foram incluidos os Campi: Abaetetuba, Altamira,
Braganca, Conceicdo do Araguaia, Itaituba, Industrial de Marabd, Santarém, Tucurui.
Posteriormente, Breves passou a compor a instituicdo. Na atual expansdo, que se
iniciou em 2013, houve a implantacdo de mais dois Campi, a saber, Obidos e
Parauapebas, bem como o inicio do processo de construgdo dos Campi de Ananindeua,
Cameta e Paragominas. Vale ressaltar, ainda, que o Campus Avancado Vigia integra o
conjunto de Campi do IFPA . O IFPA atua em niveis e modalidades distintos, com a
oferta de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC), cursos técnicos de nivel
médio, cursos superiores e de Pds-graduacao. Para tanto, o IFPA expandiu seus Campi
em municipios estratégicos por todo o Para, fomentando a educacgdo basica, técnica e
tecnoldgica a partir de 18 Campi, sendo 17 Campi e um Campus Avancado, todos com o
objetivo de concretizar ndo apenas o que lhe é determinado por Lei, mas, acima de
tudo, promover um ensino de qualidade para a sociedade paraense e se consolidar
como referéncia na regido.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n°

12/2006).

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

8. Indicar a modalidade de oferta.

Presencial

9. Informar o endereco de funcionamento do curso.

Av. Dos Cedros, s/n, Juparand. Paragominas-PA/68629-020

10. Relatar o processo de construcdo/implantacdo/consolidacdo do PPC.
Nao foi identificado no PPC.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso
(caso existam).

Conforme descrito na p.8 do PPC, a a implantacdo do curso superior de Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas atende as diretrizes curriculares nacionais e
as orientacdes do Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia.

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica para
cursos de licenciatura.

Nao se aplica.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das
recomendacdes, em caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatdrio.

Conformidade da IES nas especificidades do Despacho Saneador:

Prazo de integralizacdo e a carga horaria total do curso e de seus componentes
obrigatorios, individualmente, informada em horas-reldgio;

Oferta de carga horaria a distdncia em curso presencial, até o limite estipulado na
Portaria n°® 2.117/19;

Numero de vagas adequado a dimensdo do corpo docente e tutorial (presencial e a
distancia, se for o caso) e as condicdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o
curso;

Acessibilidade metodologica, digital, instrumental, de espacos, mobiliarios,
informacdo e comunicacao;

Metodologias e tecnologias adotadas adequadas ao projeto pedagégico do curso na
modalidade a presencial (com oferta a distancia, se for o caso); e




Bibliografias bdsica e complementar do curso, demonstrando estarem pertinentes,
suficientes e atualizadas.

Minimo de 10% (dez por cento) do total da carga horaria do curso.

Apresentar, a Comissdo de Avaliacdo do INEP, a documentagdo que comprove a
adequacdo da estrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal dos ambientes existentes no
local em que o curso é ofertado;

Manter atualizada a documentacdo de disponibilidade do imo6vel onde funciona o
curso e as informacbes a respeito dos recursos disponiveis em cada ambiente,
referentes as abas COMPROVANTES e INSTALACOES do sistema e-MEC;

Apresentar, a Comissdo de Avaliacdo do INEP, informacdes detalhadas da
infraestrutura (laboratorios especificos, ambientes para a pratica de atividades
presenciais e o estagio curricular obrigatorio - se for o caso -, etc.) e referente as cargas
horarias das atividades praticas.

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de
Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de
diligéncias e seu cumprimento, se houver.

Nao se aplica.
15. Informar o turno de funcionamento do curso.

Noturno

16. Informar a carga horaria total do curso em horas e em hora/aula.
2125 horas

17. Informar o tempo minimo e 0 maximo para integralizacdo.

Minimo de 6 semestres, maximo de 9 semestres.

18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formacao académica;
titulacdo; regime de trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacdo profissional na
area). No caso de CST, consideracdo e descri¢cdo do tempo de experiéncia do(a)
coordenador(a) na educacdo basica, se houver.

Conforme o PPC péagina 5, o coordenador do curso esta a definir, logo nao foi
identificada preliminarmente o perfil do coordenador, apenas uma apresentagao de
como deve ser o coordenador, colo esta na pagina 49:

O profissional que se propuser a ser coordenador do curso deve ser um lider
respeitado na area, reconhecido tanto pelos seus pares coordenadores quanto pelos
professores e alunos. E essencial que ele seja uma referéncia em sua area, seja em
nivel local, regional, nacional ou até mesmo internacional. Esse reconhecimento pode
ser conquistado por meio de publicacdes de artigos, envolvimento em ac¢des politicas
internas e externas a IES, e participa¢do em conferéncias e simpdsios.

Esse reconhecimento deve ser um exemplo para professores e alunos, conferindo ao
coordenador uma lideranca natural. Além disso, como referéncia na darea, ele deve
contribuir para o enriquecimento do curso, organizando semindrios, encontros,
palestras e jornadas.

O coordenador também deve exercer um papel motivacional, estimulando e
incentivando professores e alunos, por meio de uma atitude proativa, participativa e
articuladora.

Outro aspecto importante de sua fungdo € a representacao interna e externa. Ele deve
fazer parte do colegiado académico, ocupando a posicao de presidente, para defender
os interesses do curso e ser o elo entre os alunos e a instituicdo. Na representacao
externa, deve atuar como protagonista na visibilidade do curso fora da IES,



participando de eventos e acOes relevantes a sua area.

Além disso, o coordenador deve seguir e cumprir todos os procedimentos, atribuicdes
e regras estabelecidas na resolucdo 212/2017 do CONSUP e suas eventuais
atualizacoes.

O regime de trabalho do coordenador do curso devera ser de tempo integral.

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n°
16/2017, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

IQCD = (3xD)+(13xM)+(3xE) / D+M+E
IQCD = (5x3)+(3x13)+(2x3) / 3+13+3
IQCD = 15+39+6/ 19

IQCD = 3,16

20. Discriminar o numero de docentes com titulacdo de doutor, mestre e
especialista.

« TARCISIO LEMOS MONTEIRO CARVALHO, MESTRE EM GESTAO DE RECURSOS
NATURAIS E DESENVOLVIMENTO LOCAL NA AMAZONIA

« LEONILDE DA CONCEICAO SILVA, MESTRA EM CONTABILIDADE E ADMINISTRACAO

« JAILTON WAGNER RODRIGUES TAVARES, MESTRE EM CIENCIA DA COMPUTACAO

« TAYANNA SANTOS DE JESUS SBRANA, DOUTORA EM HISTORIA SOCIAL DA
AMAZONIA

« RAQUEL TEODORO DA SILVA, MESTRA EM ADMINISTRACAO

« JHONATAN DA SILVA LIMA, MESTRE EM MATEMATICA

« SAMY DE SOUSA LOURENCO, MESTRE EM MATEMATICA

« EVERTON DE ALMEIDA PINTO, ESPECIALISTA EM ARQUITETURA E
INFRAESTRUTURA DE TI

« ARIKLEYTON DE OLIVEIRA FERREIRA, MESTRE EM ENGENHARIA ELETRICA NA
AREA DE CIENCIA DA COMPUTACAO

« MOACIR JOSE DE ALMEIDA MORAES FILHO, MESTRE EM ENSINO

« LIZ CARMEM SILVA PEREIRA, DOUTORA EM NEUROCIENCIAS E BIOLOGIA CELULAR

« ITHALO BRUNO GRIGORIO DE MOURA, MESTRE EM CIENCIA DA COMPUTACAO

« BRENA POLLYANNA PEREIRA DA MOTA, ESPECIALISTA EM ENSINO E
APRENDIZAGEM DE LINGUA INGLESA E LITERATURA

« DAVI PEREIRA DE SOUZA, MESTRE EM LETRAS

« KATIA BARBARA DA SILVA SANTOS, DOUTORA EM CIENCIAS SOCIAIS

« LENNON SALES FURTADO, MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO

« MARCOS ARANTES JUNIOR, ESPECIALISTA EM ESTRUTURA E GESTAO DE REDES

* RAFAEL GOMES SOUSA, MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO

« WESLEY SANTOS DE MATOS, MESTRADO EM RELACOES ETNICAS

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso,
quando houver.

Existe a disciplina de Inglés de forma optativa para os discentes.

22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacdo se a disciplina sera
obrigatoria ou optativa.

A disciplina esta prevista como optativa com carga horaria de 100 horas.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicdes e de
ambientes profissionais.

Nao é apresentado no PPC a oferta de convénios.

24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico
de Saude (SUS) com diferentes cursos e diferentes institui¢des para os cursos da
area da saude.




Nao se aplica.
25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

O acompanhamento de egressos no curso de Tecnologia em Andalise e
Desenvolvimento de Sistemas do IFPA é realizado com o objetivo de monitorar a
trajetoria profissional e académica dos ex-alunos, buscando informacgdes sobre a
insercdo no mercado de trabalho, a continuidade nos estudos e a aplicabilidade dos
conhecimentos adquiridos no curso em suas atividades profissionais. Esse
acompanhamento é uma etapa fundamental para avaliar o impacto do curso na
formacdo dos estudantes e para coletar subsidios que auxiliem na melhoria continua
do projeto pedagogico.

As acdes de acompanhamento de egressos incluem:

Pesquisas e Questiondrios: Sdo aplicados formuldrios periddicos para coletar dados
sobre a situacdo profissional e educacional dos ex-alunos. Essas pesquisas buscam
identificar areas de atuacdo, niveis salariais, desafios enfrentados na carreira e
sugestdes para o aprimoramento do curso.

Eventos e Encontros: A instituicdo promove eventos como palestras, workshops e
encontros de egressos, que servem como momentos de integracdo, troca de
experiéncias e atualizacdo profissional. Esses eventos também permitem a construcao
de uma rede de contatos entre egressos e a comunidade académica.

Monitoramento via Redes Sociais e Plataformas: Grupos em redes sociais e
plataformas digitais especificas sdo utilizados para manter o contato com 0s egressos,
facilitar a comunicagdo e divulgar oportunidades de emprego, cursos e eventos
relacionados a area de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

Parcerias com Empresas e Institui¢oes: Por meio de convénios e parcerias, o IFPA
busca criar oportunidades de estdgio, emprego e desenvolvimento profissional para
seus ex-alunos. Essas parcerias também permitem acompanhar a percepcdo das
empresas sobre o desempenho dos egressos no mercado de trabalho.

Relatorios Periodicos: Os dados coletados sobre os egressos sdo sistematizados em
relatdrios periodicos, que servem como base para o planejamento de acdes
estratégicas no curso, considerando as demandas e tendéncias do mercado.

O acompanhamento de egressos é, portanto, uma estratégia essencial para garantir a
relevancia do curso e a qualidade da formacdo oferecida, fortalecendo o vinculo dos
ex-alunos com a instituicdo e contribuindo para o desenvolvimento do curso e da
sociedade.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizacdo, Reconhecimento e Renovagao
de Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publicacdo no DOU
ou, em caso de Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas foi autorizado pela
RESOLUCAO IFPA/CONSUP- N° 440/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 e RESOLUCAO
IFPA/CONSUP- N° 456/2021, DE 26 DE AGOSTO DE 2021.

27. Indicar se a condicao de autorizacdo do curso ocorreu por visita (nesse caso,
explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas foi autorizado pela
RESOLUCAO IFPA/CONSUP- N° 440/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 e RESOLUCAO
IFPA/CONSUP- N° 456/2021, DE 26 DE AGOSTO DE 2021.



28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacdo de
reconhecimento, se for o caso.

Néo se aplica.

29. Informar o numero de vagas autorizadas ou aditadas e nimero de vagas
ociosas anualmente.

Esta previsto 40 vagas anuais.

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e
Conceito de Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliacdo in loco, quando
houver.

curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas foi autorizado pela
RESOLUCAO IFPA/CONSUP- N° 440/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 e RESOLUCAO
IFPA/CONSUP- N° 456/2021, DE 26 DE AGOSTO DE 2021.

31. Indicar o resultado do ENADE no ultimo triénio, se houver.

Nao se aplica.

32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a
Secretaria de Supervisdo e Regulacdo da Educacgdo Superior (SERES), em caso de
CPC insatisfatorio, para o ato de Renovacdo de Reconhecimento de Curso.

Nao se aplica.

33. Calcular e inserir 0o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso.
(Somar o tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nimero
total de docentes no curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a) do curso).

Os professores estdo desde o comeco do curso, totalizando 2 anos de permanéncia.

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o ultimo ato
autorizativo anterior a avaliacdo in loco, se for o caso: ingressantes;
matriculados; concluintes; estrangeiros; matriculados em estagio supervisionado;
matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC; participantes de projetos

participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).

ingressantes matriculados concluintes estrangeiros estagio matriculados TCC projetos
de pesquisa projetos de extensao financiamento

20224040000191000

2023262600009111

20240000006022

35. Indicar a composicdo da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a
distancia, quando for o caso.

Nao se aplica.
Dimensio 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,67
1.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 4

Justificativa para conceito 4:0 curso de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (TADS) do IFPA esta alinhado com as politicas
institucionais de ensino, pesquisa e extensao, conforme descritas no PDI (2019-
2023). Estas politicas visam proporcionar uma formacdo superior de qualidade,
pautada pela ética, cidadania, inclusdo e responsabilidade social. Por meio de
projetos de pesquisa, extensdo e atividades integradas, o curso busca preparar os
estudantes para atuar com competéncia técnica, autonomia intelectual e
compromisso com o desenvolvimento sustentavel da regido amazonica. Entre as
acoes realizadas, destacam-se iniciativas como o projeto ReciclaBot, que



promoveu aprendizado pratico sobre reciclagem e programacao para alunos da
rede municipal, e a participacdo em eventos como o MIEPEX e o SICTI, que
incentivam o desenvolvimento de trabalhos de pesquisa e inovacgdo. Ademais,
atividades de extensdo sdo incorporadas de forma pratica na curricularizacao,
como na disciplina de Algoritmos e Técnicas de Programacdo, que inclui a
participa¢do na Olimpiada Brasileira de Informatica (OBI), e em competicdes
como a Maratona de Programacao SBC. Apesar desses esforcos para integrar
teoria e pratica, o curso nao adota de forma sistematica praticas
comprovadamente exitosas ou inovadoras como parte de seu processo de revisao
curricular. Exemplos de atividades planejadas, como a interacdo com a
comunidade surda e visitas a comunidades tradicionais, ndo se concretizaram,
indicando desafios na implementacdo de propostas mais efetivas. A auséncia de
uma abordagem estruturada para revisar e atualizar praticas pedagogicas pode
limitar o potencial de inovagdo e impacto formativo do curso, evidenciando uma
oportunidade de aprimoramento para fortalecer sua contribui¢ao académica e
social.

1.2. Objetivos do curso. 4

Justificativa para conceito 4:0 curso de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (TADS) do IFPA demonstra a implementacao de
seus objetivos, conforme descritos no Projeto Pedagogico do Curso (PPC), ao
alinhar o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular e o contexto
educacional as caracteristicas locais e regionais. Os objetivos gerais e especificos
do curso sdo refletidos em sua proposta curricular, que combina teoria e pratica
para preparar profissionais aptos a conceber, especificar, projetar, implementar,
avaliar, oferecer suporte e realizar a manutengao de sistemas computacionais.
Essa abordagem busca atender tanto as demandas do setor produtivo quanto a
melhoria da qualidade de vida da populacdo. O curso promove a construgao e
reconstrucgdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos na area de
desenvolvimento de software, proporcionando uma formacdo que habilita os
tecnologos a realizar projetos de pesquisa de maneira ética e competente. Essa
capacitacgao € evidenciada em atividades praticas e de extensao, como projetos de
desenvolvimento de software e competi¢des de programacao, que integram 0s
estudantes a cenarios reais do mercado de trabalho e ao arranjo produtivo local.
Além disso, o curriculo incentiva a analise critica da dindmica da sociedade
brasileira, permitindo que os egressos compreendam seu papel como agentes de
transformacao social, alinhados a valores de ética e compromisso com a
construcdo de uma sociedade mais justa. Essas praticas fortalecem o
alinhamento entre os objetivos do curso, a formacgao profissional dos egressos e
as necessidades do contexto regional, mostrando sua relevancia e impacto local.
Entretanto, a revisao e evolucdo continua do PPC podem fortalecer ainda mais a
conexdo do curso com os desafios especificos da regido e com as inovagdes na
area de tecnologia, consolidando o compromisso com a formacao de
profissionais criticos, adaptaveis e alinhados as demandas do mercado. Nao se
evidenciou a adocdo de novas praticas emergentes no campo do conhecimento
relacionado ao curso.

1.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:0 perfil profissional do egresso do Curso Superior
de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (TADS) esta alinhado as
DCNs e ao Catalogo Nacional de Curso Superior Tecnologico (CNCST, 2016),
articulando competéncias técnicas e tecnologicas as demandas locais e regionais.
O egresso é capacitado para: Desenvolver, testar, implantar e manter sistemas
computacionais; Aplicar metodologias e ferramentas de Engenharia de Software;
Coordenar equipes de producdo de software; Realizar vistorias, pericias e emitir



pareceres técnicos. O curso promove formacdo continua, senso critico e
cidadania, adaptando-se a novas demandas do mercado e contribuindo para o
desenvolvimento regional e nacional.

1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatdria para
licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos 4
(Decreto n° 5.626/2005).

Justificativa para conceito 4:A estrutura curricular do Curso Superior de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas segue as diretrizes legais,
garantindo flexibilidade, interdisciplinaridade, acessibilidade metodoldgica e
articulacdo entre teoria e pratica. Inclui a disciplina de LIBRAS e atividades que
promovem direitos humanos, relacdes étnico raciais e educacao ambiental.
Embora aborde temas relevantes e contemple exigéncias legais e metodoldgicas,
ndo foram identificados elementos comprovadamente inovadores na proposta
curricular apresentada.

1.5. Conteudos curriculares. 4

Justificativa para conceito 4:0 Projeto Pedagodgico de Curso (PPC) do curso de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas apresenta uma estrutura
curricular que atende as diretrizes legais vigentes, abordando conteudos que
promovem o desenvolvimento do perfil profissional do egresso. Destaca-se a
organizacado curricular em nucleos fundamentais e tecnoldgicos, que integram
conhecimentos basicos e especificos da area. As disciplinas estdo alinhadas ao
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) e contemplam
competéncias necessdrias para a formacao do tecnologo. Além disso, o PPC
incorpora temas relacionados as politicas de educacdo ambiental, direitos
humanos e relagdes étnico-raciais. Essas tematicas sdo tratadas de forma
transversal em disciplinas como Computador e Sociedade, Etica Profissional,
Relagdes Etnico-Raciais e Cultura Afro-brasileira e Indigena, e Gestdo de
Tecnologia da Informacdo, evidenciando a preocupacdo com a formacao ética e
social do egresso. Também ha destaque para a inclusao da disciplina de Libras,
promovendo acessibilidade metodoldgica. Entretanto, ndo foram identificados
elementos que diferenciem o curso de forma significativa dentro da area
profissional. Apesar de abordar conteudos pertinentes e estar em conformidade
com as exigéncias legais, o PPC ndo apresenta inovacdes que se destaquem em
relacdo a outras ofertas similares. Ndo ha evidéncias de praticas ou metodologias
pioneiras que agreguem diferencial competitivo ao curso ou que promovam
atualizacOes de vanguarda na area de tecnologia e desenvolvimento de sistemas.

1.6. Metodologia. 5

Justificativa para conceito 5:A metodologia descrita no PPC do curso é
estruturada para atender ao desenvolvimento integral dos estudantes,
alinhando-se as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e promovendo uma
aprendizagem significativa por meio de estratégias pedagogicas inovadoras e
integradoras. Os procedimentos metodoldgicos consideram as caracteristicas
especificas do alunado, seus interesses, condi¢des de vida e trabalho, e seus
conhecimentos prévios, orientando a (re)construcao de saberes de forma
contextualizada e significativa. A pratica pedagogica é organizada de modo
coletivo e articulado, com énfase na integracao de disciplinas por meio de
projetos interdisciplinares, praticas laboratoriais e situa¢ées-problema
desafiadoras que estimulam os alunos a ampliar seus conhecimentos tedricos e
praticos. Atividades como debates, visitas técnicas, semindarios, pesquisas e
projetos integradores incentivam a autonomia discente, proporcionando a
aplicacdo dos conceitos em contextos reais de vida e trabalho. A metodologia
promove a interagdo entre teoria e pratica, utilizando recursos didaticos como
exposi¢oes dialogadas, anadlises criticas, videos e dindmicas de grupo. A avaliagao



da aprendizagem é processual, diagndstica e qualitativa, buscando compreender
os diferentes ritmos e subjetividades dos alunos. O curriculo integrado favorece a
contextualizacdo dos conteudos e estimula o protagonismo do estudante,
permitindo a mobilizacdo de multiplas linguagens e saberes cientificos,
tecnoldgicos e socio-historicos. Essa abordagem contribui para que os discentes
desenvolvam competéncias de intervencdo social e produtiva de forma proativa
e criativa, consolidando sua formacao académica e profissional.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN
preveem o estagio supervisionado. NSA para cursos que ndo contemplam 5
estagio no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:A descricdo do estagio curricular supervisionado
que vocé apresentou estd em consonancia com as diretrizes do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA), conforme o Regulamento
Didatico-Pedagdgico de Ensino (2015) e a Lei n® 11.788/2008. Esse estagio é
definido como um ato educativo escolar supervisionado, com a finalidade de
integrar teoria e pratica profissional. Varios aspectos estao sendo observados
nesse processo, como: Carga Horaria Adequada: A carga horaria do estagio,
obrigatoria nos cursos superiores de tecnologia, deve ser somada a carga horaria
minima do curso, sendo compativel com o perfil do egresso e com a rotina
académica do estudante. A carga maxima de estagio é de 6 horas diarias e 30
horas semanais, conforme as regulamentacgdes da Lei n° 11.788/2008. Orientacao
e Supervisdo: O estagio é supervisionado tanto pelo coordenador do curso
quanto por profissionais da instituicdo concedente do estagio (empresa ou
instituicdo publica ou privada). A relacdo orientador/aluno deve ser adequada a
quantidade de estagiarios, com 1 professor orientador a cada 10 alunos. Além
disso, os alunos devem ser acompanhados por um supervisor técnico da
empresa. Convénios e Integracdo com o Mundo do Trabalho: O estagio deve ser
realizado em institui¢des conveniadas, que fornecam experiéncia pratica
alinhada com a area de formacao do aluno. Esses convénios sdo essenciais para
garantir que o estagio aconteca em um ambiente que proporcione experiéncias
de aprendizado relevantes e de qualidade. A gestao dessa integracdo entre a
instituicdo e o ambiente de trabalho € uma pratica institucionalizada, com o
objetivo de alinhar as competéncias académicas as exigéncias do mercado.
Competéncias e Perfil do Egresso: As atividades de estagio devem estar
diretamente relacionadas ao perfil de competéncias e habilidades previstas para
0 egresso, garantindo que os alunos tenham a oportunidade de desenvolver as
competéncias técnicas, profissionais e éticas necessarias para o seu futuro
profissional. Interlocucdo Institucionalizada: A comunicac¢do entre a instituicao
de ensino e as organizacdes de estagio é formalizada por meio de termos de
compromisso, contratos e relatorios, permitindo uma avaliagdo constante das
praticas e garantindo que os alunos estejam desempenhando atividades
compativeis com a formacao que estdo recebendo. Avaliacdo e Relatorios: O
estagio é acompanhado por relatdrios periodicos, visitas aos locais de estagio e
reunides regulares entre o estagiario e o orientador. Ao final do estagio, o aluno
deve apresentar um relatdrio técnico, que sera avaliado pelo professor
orientador. Esse relatdrio serve como evidéncia da integracdo entre os
conhecimentos académicos e a pratica profissional. Portanto, o estagio curricular
supervisionado no IFPA, conforme descrito, esta alinhado com os requisitos
legais e pedagogicos, permitindo que os estudantes consolidem o aprendizado
tedrico por meio de experiéncias praticas, gerenciadas de maneira estruturada e
supervisionada.

1.8. Estagio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da
Educacdo Basica. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais NSA
cursos.



Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

1.9. Estagio curricular supervisionado — relacao teoria e pratica.
Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5:0 estagio curricular supervisionado integra teoria
e pratica, permitindo que os licenciandos apliquem o conhecimento adquirido
em situacgoOes reais. Durante o estagio, o estudante participa ativamente do
planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de atividades na Educacdo Basica,
vinculando o conteudo tedrico ao contexto pratico. Além disso, o estagio
promove a reflexao sobre as experiéncias vivenciadas, favorecendo a
compreensao critica das praticas pedagogicas. O processo também envolve a
criacdo e divulgacgdo de produtos que sistematizam essa relacdo entre teoria e
pratica, como planos de aula e materiais educativos, todavia, ndo se evidenciou
pratica de atividades comprovadamente exitosas ou inovadoras.

5

1.10. Atividades complementares. Obrigatdrio para cursos cujas DCN
preveem atividades complementares. NSA para cursos que ndo contemplam 5
atividades complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:As atividades complementares sdo parte
obrigatoria do curriculo e devem ser cumpridas de acordo com as diretrizes do
PPC, considerando uma carga horaria minima de 40 horas. Essas atividades, que
podem ser realizadas desde o 1° semestre e até durante férias, envolvem ensino,
pesquisa e extensdo. A comprovacdo deve ser feita com documentos como
certificados ou atestados, e a validacdo das atividades é responsabilidade da
Coordenacao do Curso, que verifica sua aderéncia ao curso por meio de uma
banca composta por docentes. O ndo cumprimento das atividades impede a
obtencdo do diploma.

1.11. Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). Obrigatdrio para cursos cujas
DCN preveem TCC. NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC (desde 5
que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:0 Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é uma
exigéncia para a graduacao, com carga horaria de 60 horas divididas entre dois
componentes curriculares (TCCI e TCC II). A partir do 5° semestre, o estudante
inicia a orientacdo e, ao final do TCC I, realiza um seminario de andamento. No
6° semestre, apresenta o TCC a banca examinadora. O trabalho deve ser
fundamentado teoricamente e ter uma parte pratica, com a elaboracao seguindo
normas académicas e técnicas, como as da ABNT. A avaliacao é feita por uma
banca composta por professores, com a nota minima para aprovacao sendo 7. O
TCC sera disponibilizado em repositorios institucionais.

1.12. Apoio ao discente. 5

Justificativa para conceito 5:0 apoio ao discente no IFPA — Campus
Paragominas € assegurado pelo Programa de Assisténcia Estudantil, que tem
como objetivo garantir o acesso, permanéncia e conclusdo dos cursos. O
programa adota ac¢des que visam a inclusdo social, a formacdo ampliada, a
melhoria do desempenho académico e a qualidade de vida dos estudantes, com
énfase em aqueles em situacao de vulnerabilidade socioecondmica. As acoes
incluem auxilios financeiros, acompanhamento psicopedagdgico, acessibilidade
metodoldgica, monitoria, nivelamento académico, intermediacdo de estagios
remunerados e apoio a participacdo em centros académicos e intercambios. O
campus também oferece apoio social e cultural, além de oportunidades de
intercambio e parcerias, promovendo atividades cientificas, culturais e
esportivas, porém, ndo se evidenciou a promoc¢ao de outras acoes
comprovadamente exitosas ou inovadoras.



1.13. Gestdo do curso e os processos de avaliacdo interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:A gestdo do curso no IFPA — Campus Paragominas é
orientada por um processo continuo de aprimoramento, baseado em avaliacdes
internas e externas. A autoavaliacdo institucional é realizada anualmente pela
Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), que coordena 0s processos internos e
organiza as informacdes solicitadas pelo INEP. Os resultados dessa autoavaliacao
sdo analisados e discutidos com a Dire¢ao de Ensino, com envolvimento da
coordenacdo e da comunidade académica. A revisdo do projeto pedagogico do
curso ocorre a cada dois anos pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), que,
composto por docentes com lideranga académica, contribui para o
desenvolvimento do curso. Além disso, a avaliagdo externa, como o Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), também é realizada para
monitorar o desempenho dos alunos. Este processo garante a apropriacao dos
resultados pela comunidade académica e assegura um ciclo continuo de
melhoria do curso.

1.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® NSA
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndo se aplica.

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de
tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou

parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 NSA
de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndo se aplica.

1.16. Tecnologias de Informacao e Comunicac¢ao (TIC) no processo ensino- 4

aprendizagem.

Justificativa para conceito 4:As Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
(TICs) adotadas no processo de ensino-aprendizagem no IFPA - Campus
Paragominas desempenham um papel crucial na execucdo do projeto pedagogico
do curso. Essas tecnologias permitem garantir a acessibilidade digital e
comunicacional, promovendo a interatividade entre docentes, discentes e tutores
quando necessario. No ambiente de aprendizagem, o Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) é utilizado para a mediacdo e
complementagao de atividades didatico-pedagdgicas, assegurando que 0s
materiais e recursos didaticos possam ser acessados a qualquer hora e em
qualquer lugar. Além disso, o campus conta com laboratorios de informatica que
oferecem um espaco adequado para que os alunos possam utilizar recursos
tecnologicos, como software educativos e ferramentas multimidia, para apoiar o
aprendizado dos componentes curriculares de base técnica. Os recursos
tecnoldgicos também tém uma dimensdo assistiva, de modo a atender a
diversidade de alunos que frequentam o curso, incluindo aqueles com
deficiéncia ou outras limitagdes. Com o uso de hardware e software acessivel, é
possivel fornecer um ambiente de aprendizagem mais inclusivo e efetivo para
todos os alunos, promovendo uma educacdo de qualidade e igualdade de
oportunidades. Ndo se evidenciou o acesso a materiais ou recursos didaticos que
possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia NSA
(conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.



1.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material

didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de 5

ensino-aprendizagem.

Justificativa para conceito 5:0 processo de acompanhamento e avaliacdo no
IFPA - Campus Paragominas segue a proposta pedagdgica do curso, que define
uma avaliagdo continua e cumulativa, integrando funcdes diagndsticas,
formativas e somativas. O objetivo é promover o desenvolvimento e a autonomia
do discente de maneira continua, com énfase nos aspectos qualitativos da
aprendizagem. A avaliagdo se baseia na analise do desempenho do estudante ao
longo do periodo letivo, e ndo apenas em uma prova final. Ela busca identificar
dificuldades e promover a melhoria continua, com a¢des concretas para
aprimorar a aprendizagem. O acompanhamento é feito por meio de diferentes
instrumentos avaliativos que permitem ao docente observar o desempenho do
aluno e adotar estratégias de correcdo ou reorientacdo quando necessario. Isso
garante uma avaliacdo formativa, que visa a construcao e reconstrucdo do
conhecimento, atitudes e habilidades dos estudantes. A avaliacdo é transparente
e sistematica, com critérios de avaliacdo claramente definidos e acessiveis aos
alunos. A comunicacdo continua entre docentes e discentes € incentivada, com a
disponibilizacdo de apoio pedagdgico para aqueles que apresentem dificuldades.
Além disso, a reflexdo sobre os resultados das avaliagdes ocorre em sala de aula,
promovendo o engajamento dos estudantes no processo de aprendizagem. Os
resultados das avaliacdes sdo sistematizados e disponibilizados aos estudantes,
com destaque para o desempenho académico nas disciplinas, incluindo
assiduidade e aproveitamento. A aprovacdo nas disciplinas ocorre quando o
estudante obtém uma média final igual ou superior a 7,0 e uma frequéncia
minima de 75% das aulas. Caso a média final seja inferior a 7,0, o aluno deve
realizar uma prova final para alcan¢ar a média minima. Este modelo de
avaliacdo visa a melhoria continua do aprendizado, permitindo que o processo
educativo seja adaptado as necessidades dos alunos e as exigéncias do projeto
pedagogico do curso.

1.20. Numero de vagas. 5

Justificativa para conceito 5:0 numero de 40 vagas por turma de entrada foi
definido com base em estudos periddicos, tanto quantitativos quanto
qualitativos, que envolvem a andlise da demanda do curso e o perfil da
comunidade académica. Esses estudos asseguram que a quantidade de vagas seja
adequada a dimensao do corpo docente disponivel, bem como as condi¢des de
infraestrutura fisica e tecnoldgica necessarias para garantir a qualidade do
ensino e da pesquisa, conforme as especificidades do curso, especialmente nas
modalidades presenciais e a distancia, quando aplicavel. Esse numero de vagas
também leva em consideragdo a capacidade de atendimento das turmas, o que
permite a interacdo eficiente entre professores e alunos, além de garantir o
adequado acompanhamento das atividades académicas e de pesquisa, caso seja
necessario.

1.21. Integracdo com as redes publicas de ensino. Obrigatorio para
licenciaturas. NSA para os cursos que ndo contemplam integracdo com as  NSA
redes publicas de ensino no PPC.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

1.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de saude (SUS).
Obrigatorio para cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no NSA
PPC, a integracdo com o sisterna local e regional de saude/SUS.



Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da saude. Obrigatoério para
cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a NSA
integracdo com o sistema local e regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para

licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,22
2.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE. 3

Justificativa para conceito 3:A partir da analise documental disponibilizada e
da reunido realizada com os membros do NDE, contatou-se que o0 mesmo esta
institucionalizado pela PORTARIA No 5453/PARAGOMINAS/IFPA, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2024 e regulamentado pela RESOLUCAO IFPA/CONSUP- No
534/2021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021, constituido por, LENNON SALES
FURTADO (mestre e presidente), ARIKLEYTON DE OLIVEIRA FERREIRA (mestre),
EVERTON DE ALMEIDA PINTO (especialista), JAILTON WAGNER RODRIGUES
TAVARES (mestre), RAFAEL GOMES SOUSA (mestre), SAMY DE SOUSA LOURENCO
(mestre) e LIZ CARMEM SILVA PEREIRA (doutora), sendo, todos docentes do
curso, atuando em regime de tempo integral; dos quais, mais de 80% de seus
membros possuem titulagdo stricto sensu e tem o coordenador de curso como
integrante, mas ndo como presidente. A partir das ATA’s de reunides realizadas,
verificou-se que o NDE reuniu-se, ordinariamente uma vez por semestre, e,
extraordinariamente quando necessario somente no 2° semestre de 2019, no 1°
semestre de 2020 e no 1° e 2° semestre de 2021, nao se evidenciando reunides
realizadas no 2° semestre de 2020 e durante os anos de 2022, 2023 e 2024, sendo
que, tal vacancia de reunides, prejudica o efetivo acompanhamento,
consolidacdo e atualizacdo do PPC, para que possibilitem estudos e atualizacdo
periddicas, verificacdo do impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na
formacédo do estudante e adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN e
as novas demandas do mundo do trabalho.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® NSA
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
2.3. Atuacdo do coordenador. 4

Justificativa para conceito 4:0 coordenador do curso, Prof. SAMY DE SOUSA
LOURENCO, foi designado de forma recente a partir da PORTARIA No
6251/REITORIA/IFPA, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024, e, ndo possui formacado na
area do curso, porém, apos reunides realizadas com os professores e alunos,
evidenciou-se que sua atuacgao estd sendo conduzida de forma condizente com o
PPC, atendendo a demanda existente, sendo solicito e atencioso com seus pares e
alunos considerando a gestao do curso e a representatividade nos colegiados
superiores. Sua gestdo € pautada em um plano de acdo documentado e
compartilhado, conforme constatado em documento PLANO DE ACAO
COMPARTILHADO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Biénio: dezembro de 2024 a dezembro 2026,
porém, ndo se evidenciou que o coordenador do curso, em seu tempo de gestdo,
ja possui indicadores de desempenho disponiveis e publicos para administrar a
potencialidade do corpo docente e a potencialidade do seu curso, favorecendo
dessa forma integracdo e a melhoria continua.



2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 4

Justificativa para conceito 4:0 regime de trabalho do coordenador, Prof. SAMY
DE SOUSA LOURENCO, é de tempo integral, conforme verificado em
documentacao disponibilizada, o que permite o atendimento da demanda
existente, conforme relatado em reunido realizada com os professores e alunos,
considerando a gestdo do curso, a relacdo e atendimento aos docentes e discentes
e a representatividade nos colegiados superiores, por meio de um plano de acdo
documentado e compartilhado, conforme constatado em documento PLANO DE
ACAO COMPARTILHADO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Biénio: dezembro de 2024 a dezembro 2026,
porém, ndo se evidenciou que o coordenador do curso, no seu tempo de gestao,
ainda ndo possui indicadores de desempenho disponiveis e publicos para
administrar a potencialidade do corpo docente e a potencialidade do seu curso,
favorecendo dessa forma integracdo e a melhoria continua.

2.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:A partir da analise documental disponibilizada e
da reunido realizada com o corpo docente do curso, verificou-se que, 53% dos
professores atuam como membros do Colegiado, e, todos os professores atuam
em regime de jornada integral, cenario que, permite aos professores
disponibilizarem tempo e ter acesso a recursos institucionais para analisarem os
conteudos dos seus componentes curriculares e abordar a sua relevancia para a
atuacdo profissional e académica do discente. Constatou-se que mais de 80% dos
professores possuem mestrado ou doutorado, e, alguns, apresentam vasta
experiéncia em educac¢do em ensino superior, acima de 10 anos, que permite
conciliar com aqueles que estdo iniciando suas carreiras académicas em nivel
superior. Quanto a experiéncia profissional fora do exercicio da docéncia,
observou-se que cerca de 40% dos professores do curso ja atuaram no mercado
de trabalho, os demais, apesar de ndo apresentarem experiéncia, mantem-se
atualizados participando de congressos e eventos, o que permite, de forma geral,
além de, em suas aulas, utilizarem metodologias ativas e aulas praticas a partir
de laboratorio e grupos de pesquisa capazes de fomentar o raciocinio critico com
base em literatura atualizada, acesso a conteudo de pesquisa de ponta, assim
como informac0des atualizadas com as tendéncias do mercado de trabalho,
relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso. A partir dos
documentos apensados e dos relatos coletados pelos alunos, evidencia-se que o0s
professores incentivam e participam da producdo do conhecimento, por meio de
grupos de estudo ou de pesquisa e da publicacdo, conforme projetos
apresentados como MIEPEX, SICTI, SIMIT, Desafio tecnoldgico, Paragobits,
ReciclaBot, OBI, Maratona de Progamacdo da SBC, RA aplicada ao combate ao
Aedes aegypti e ao ensino étnico racial, Expofac, Agroshow, Desafio Liga Jovem,
Flisol e demais laboratorios e oficinas atuantes no curso. Ressalta-se que nao
fazem mais parte do corpo docente do curso os professores Abel Ferreira Gomes
Neto, Andrea Luciana Pilati, Everaldo Veloso da Silva, Jaqueline Pereira de
Araujo, Maria Luiza Miguez, Nubia Regia De Almeida, Victor Varela Ferreira
Medeiros de Oliveira, por motivo de desligamento. Os professores Manoel
Sarmanho Neto e Patricia Pinto Diniz estdo afastados por motivo de pds-
graduacdo.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:A partir da andlise documental disponibilizada e
da reunido realizada com o corpo docente do curso, verificou-se que todos os
professores atuam em regime de jornada integral, cendrio que, permite aos
professores disporem de tempo e acesso a recursos institucionais suficientes
para o atendimento integral da demanda existente, considerando a dedicacdo a



docéncia, o atendimento aos discentes, a participagdo no colegiado, o
planejamento didatico e a preparacdo e correcdo das avaliagdes de
aprendizagem, havendo documentacao sobre as atividades dos professores em
registros individuais de atividade docente, conforme disponibilizado no drive
para cada docente, apresentando os descritivos e anexos pertinentes as
atividades e formacao, que sdo utilizados no planejamento e gestdo para
melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no
exercicio da docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura.

Justificativa para conceito 5:A partir da andlise documental disponibilizada e
da reunido realizada com os professores do curso, constatou-se que todos atuam
em regime de jornada integral com dedicacdo exclusiva, no qual, 40% dos
professores ja atuaram no mercado de trabalho, em organizacdes publicas e
privadas, exercendo fungdes alinhadas as especificidades de suas disciplinas.
Observa-se que, muitos professores, apesar de ndo apresentarem experiéncia
profissional, mantem-se atualizados participando de congressos e eventos,
permitindo, de forma geral, que o corpo docente possa apresentar exemplos
contextualizados com relacdo a problemas praticos, de aplicacao da teoria
ministrada em diferentes unidades curriculares em relacdo ao fazer profissional,
atualizar-se com relacdo a interagdo conteudo e pratica, conforme relatado em
reunido realizada com os alunos, no qual, foi citado o dominio dos professores
no conteudo ministrado através de aulas praticas, metodologias ativas e
desenvolvimento de projetos de extensdo. A interdisciplinaridade no contexto
laboral foi relatada pelos professores em reunido, e é aplicada principalmente
através dos projetos integradores I, IT e III, dos quais sdo gerados projetos de
pesquisa e extensao.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao basica. Obrigatdrio
para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educacao NSA
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 4

5

Justificativa para conceito 4:A partir da andlise documental disponibilizada e
da reunido realizada com os professores, constatou-se que, mais de 80% dos
professores possuem mestrado ou doutorado e, muitos possuem vasta
experiéncia em educacdo em ensino superior, acima de 10 anos, 0 que permite
equilibrar a baixa experiéncia apresentada por aqueles docentes que estao
iniciando suas carreiras em nivel superior. Essa composicdo faz com que os
professores sejam capazes de identificar as dificuldades dos discentes, expor seus
conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar
exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes curriculares, e
elaborar atividades especificas para a promocao da aprendizagem de discentes
com dificuldades, através do apoio de setor especifico, denominado Nucleo de
Apoio a Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), e realizar
avaliacOes diagnosticas, formativas e somativas utilizando os resultados para
redefinicdo de sua pratica docente no periodo. Em reunido realizada com os
alunos, foi relatado a capacidade do corpo docente em abordar os conteudos
ministrados através de aulas praticas, metodologias ativas e desenvolvimento de
projetos de extensdo, bem como, sua atencdo no atendimento ao corpo discente.
Nao se evidenciou que o corpo docente, em sua maioria, é reconhecido pela sua
producdo e lideranca.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagao a distancia. NSA

para cursos totalmente presenciais. NSA



Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distancia. NSA para

cursos totalmente presenciais. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
2.12. Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente. 4

Justificativa para conceito 4:A partir da documentacdo disponibilizada em
drive e da reunido realizada com os membros do colegiado de curso, constatou-
se que 0 mesmo esta institucionalizado a partir da PORTARIA No
6343/PARAGOMINAS/IFPA, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024, possuindo
representatividade dos segmentos docente, representado pelos professores SAMY
DE SOUSA LOURENCO (presidente), ARIKLEYTON DE OLIVEIRA FERREIRA,
EVERTON DE ALMEIDA PINTO, JAILTON WAGNER RODRIGUES TAVARES,
LENNON SALES FURTADO, LIZ CARMEM SILVA PEREIRA, MOACIR JOSE DE
ALMEIDA MORAES FILHO, PATRICIA PINTO DINIZ, RAFAEL GOMES SOUSA,
TARCISIO LEMOS MONTEIRO CARVALHO, pelo corpo técnico-administrativo,
representado pela senhora NAERCYA FERNANDES MARTINS e pelo corpo
discente, representado pelas alunas JASMIM MIRANDA DOS SANTOS e LAURA DA
CONCEICAO ANDRADE. A partir das ATA’s das reunides realizadas, evidenciou-se
que o Colegiado do Curso reune-se com periodicidade determinada, conforme
previsto na sec¢do II da RESOLUCAO IFPA/CONSUP- No 534/2021, DE 03 DE
NOVEMBRO DE 2021, sendo, ordinariamente, 1 vez por més, e,
extraordinariamente quando um fato relevante o requerer, sendo suas reunifes
e as decisOes associadas devidamente registradas, havendo um fluxo
determinado para o encaminhamento das decisdes, utiliza o Sistema de Controle
Académico (Sigaa) como suporte ao registro e coleta de assinaturas, bem como, o
SIPAC para o acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes. Nao se
evidenciou que o Colegiado de Curso realiza avaliacdo periddica sobre seu
desempenho, para implementac¢ao ou ajuste de praticas de gestdo. Salienta-se
que as ATA’s disponibilizadas, correspondem somente ao periodo recente da
gestdo do coordenador do curso SAMY DE SOUSA LOURENCO, ndo sendo
disponibilizadas para esta comissdo avaliadora as ATA’s das reunides que
antecedem a sua gestao.

2.13. Titulacgao e formacao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos
totalmente presenciais.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

NSA

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagao a distancia. Exclusivo
para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na
modalidade a distincia (conforme Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de
2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

2.15. Interacdo entre tutores (presenciais — quando for o caso—e a
distancia), docentes e coordenadores de curso a distancia. Exclusivo para
cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

NSA

NSA

2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 4

Justificativa para conceito 4:A partir da analise documental disponibilizada de
cada docente e do arquivo “Resumo de Producao Docente”, verificou-se que mais
da metade dos docentes possui, nos ultimos trés anos, pelo menos 7 produgaoes,
variando-se entre publicacdes em revistas, capitulos de livros, livros,



organizadores de eventos, publicacdo de resumos, producdes técnicas artisticas,
culturais, dentre outros.

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA 3,88
3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 3

Justificativa para conceito 3:A partir da visita virtual in loco realizada,
constatou-se que a IES dispde de espacgo de trabalho para docentes em Tempo
Integral, anexo a sala dos professores, estruturada com ar condicionado, 3 baias
para uso individual de notebooks, dois computadores com acesso a internet,
bancada e armarios individuais para a guarda de material. Toda a estrutura é
compartilhada em um espaco unico e espacialmente limitada para o quantitativo
de docentes da IES, que atuam em regime de jornada integral de trabalho,
porém, identificou-se que alguns docentes possuem suas proprias estacdes, em
outros setores da IES, no qual, desempenham outras fung¢des. Considerou-se que,
adotando um sistema de rotatividade de uso, o espac¢o pode viabilizar as acdes
académicas dos docentes em tempo integral para seu planejamento didatico-
pedagdgico, o atendimento as necessidades institucionais a partir de recursos de
tecnologias da informacdo e comunicac¢ao da IES e de uso particular, como
notebooks, porém, ndo se evidenciou que o espaco de trabalho para docentes em
tempo integral possam garantir a privacidade para o uso dos recursos no
atendimento a discentes e orientandos.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 3

Justificativa para conceito 3:A partir da visita virtual in loco realizada,
constatou-se que a IES dispde de um amplo espaco de trabalho compartilhado
entre todos os coordenadores dos cursos da IES, com boa iluminacéo, limpeza e
climatizada, no qual, dentro desse espaco, uma estagao de trabalho é dedicada ao
coordenador do curso Prof. Samy de Sousa Lourenco, estruturada com mesa,
armario, quadro, computador com acesso a internet, impressora compartilhada e
mesa central compartilhada com capacidade para 6 assentos. O espaco de
trabalho para o coordenador do curso viabiliza as a¢des académico-
administrativas com equipamentos adequados, conforme supracitados, que
permitem o atendimento as necessidades institucionais, porém, evidenciou-se
que o espacgo de trabalho compartilhado entre os coordenadores dos cursos ndo
permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade, tampouco,
dispoe de infraestrutura tecnologica diferenciada, que possibilite formas
distintas de trabalho.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espaco de
trabalho individual para todos os docentes do curso.

Justificativa para conceito 3:A partir da visita virtual in loco realizada,
constatou-se que a IES dispde de sala dos professores com boa iluminacao,
limpeza e climatizada, equipada com mesas individuais, mesa grande com
capacidade para 12 assentos, armarios individuais para guarda de materiais
localizados na sala anexa a sala dos professores, impressora, banheiros em bom
estado de limpeza, sofas, bebedouro e espago de café que viabilizam o trabalho
docente, apresenta acessibilidade, possui espacos com acesso a internet que
permitem o uso de recursos de tecnologias da informacado e comunicagao
apropriados para o quantitativo de docentes, porém, ndo se evidenciou que a
sala dos professores possua recursos que permitam a realizacao de atividades de
lazer e integracdo, ou, espagos adequados para o descanso dos professores. Nao
foi constatado que a sala dos professores dispde de apoio técnico-administrativo
proprio.

3.4. Salas de aula. 4



Justificativa para conceito 4:A partir da visita virtual in loco realizada,
constatou-se que a IES dispde de 12 salas de aula, localizadas no piso superior do
prédio, em bom estado de conservacdo, limpeza e iluminacdo, acessiveis e
padronizadas com capacidade para 40 a 50 assentos, sdo equipadas com ar
condicionado, computador para o professor, projetor multimidia, quadro branco
e computador para deficiente visual. As salas de aula da IES atendem as
necessidades institucionais e do curso, apresentando manutenc¢ao periodica,
limpeza diaria, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas,
porém, ndo se evidenciou que as salas de aula podem oferecer flexibilidade
relacionada as configuracdes espaciais para que possa ser realizada distintas
situacdes de ensino-aprendizagem, porém, a IES dispde de outros espacos que
podem ser utilizados para esse fim, como o Laboratdrio de Matematica e os
laboratorios multidisciplinares. Ndo se evidenciou nas salas de aulas outros
recursos cuja utilizacdo é comprovadamente exitosa.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

Justificativa para conceito 5:A IES disponibiliza 3 laboratdrios de informatica,
totalizando mais de 100 computadores para uso dos alunos, que podem ser
utilizados perante agendamento online. Além dos computadores dos
laboratdrios, esta disponivel para uso do corpo discente mais 10 computadores
localizados na Biblioteca da unidade, capazes de atender as necessidades
institucionais e do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, ao
conforto, a estabilidade e velocidade de acesso a internet, conforme constado em
teste realizado durante a visita virtual in loco e da estabilidade da conexdo sem
fio durante a visita realizada. Os laboratorios estdo adequados quanto ao espaco
fisico, conforme o quantitativo de computadores verificado em cada espaco,
sendo que, possuem configuracdo de hardware e software atualizados, com
configura¢des que variam de processador i3 a i5 com 4 a 8 GB de RAM e 500GB
de HD. A partir da visita ao setor de informatica, verificou-se que hd uma
avaliacdo periddica das maquinas e de sua adequacdo quanto a qualidade e
pertinéncia. Evidenciou-se que a IES possui planejamento para ampliacdo de seu
quantitativo de computadores na unidade, e, em reunido realizada com os
docentes e discentes, foi relatado que os laboratorios e suas maquinas
desempenham satisfatoriamente a execugao dos softwares utilizados no curso.

3.6. Bibliografia bdsica por Unidade Curricular (UC). 4

Justificativa para conceito 4:Ao analisar o acervo bibliografico do curso de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, percebo que, embora
ainda esteja em construgdo, ha um esforco continuo para atender as demandas
previstas no PPC. A biblioteca central ja conta com uma quantidade significativa
de referéncias, sendo mais de 250 exemplares disponiveis, especialmente das
Referéncias Bibliograficas Basicas, o que representa um bom avanco. E
importante destacar que algumas referéncias ainda néo estao disponiveis, seja
por questdes relacionadas a descontinuacdo de edi¢des ou por estarem em
processo de aquisicdo. Essa lacuna, embora ndo ideal, é compreensivel em etapas
iniciais de construcdo e gestao de acervo. Além disso, o sistema de empréstimo
didrio contribui para que os alunos tenham acesso mais frequente ao material
fisico, o que é positivo. Outro ponto relevante € o acesso a plataforma de
periodicos CAPES, que possibilita o complemento das bibliografias por meio de
artigos cientificos e periodicos especializados. Essa ferramenta € essencial para o
aprofundamento tedrico e para manter o curso alinhado as inovacgdes da area
tecnoldgica. No entanto, é inegavel que o numero de exemplares disponiveis por
titulo, principalmente para atender a demanda projetada de estudantes e
disciplinas, ainda precisa ser ampliado. Vejo que a institui¢do esta caminhando



nesse sentido, com atualiza¢des constantes no acervo e um planejamento voltado
para o aprimoramento. No geral, ainda ha desafios para alcancar o ideal, mas o
progresso até aqui € notavel. A combinacdo de recursos fisicos e digitais, somada
ao esforco de ampliagdo e modernizagdo, demonstra um compromisso em
atender as necessidades dos discentes e docentes, fortalecendo o suporte as
Unidades Curriculares e promovendo uma formacao de qualidade.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o
acervo da bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou 4
para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas).

Justificativa para conceito 4:Ao analisar o acervo bibliografico complementar
do curso de Tecnologo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, observo que
ele apresenta uma estrutura em desenvolvimento, mas que ja atende
parcialmente as demandas descritas no PPC. Para o primeiro ano do curso, ha
cerca de 40 materiais previstos, entre livros e normas, dos quais 14 ja estao
disponiveis na biblioteca, sendo trés normas de acesso publico. No total, o acervo
conta com aproximadamente 50 exemplares para empréstimo, o que oferece
uma boa base inicial para os discentes. Além disso, o curso se beneficia de uma
integracdo estratégica com os acervos de outros cursos, como Administragdo, que
contribui com materiais voltados para empreendedorismo e gestao aplicados a
tecnologia da informacdao, e Meio Ambiente, que fornece referéncias sobre os
impactos do desenvolvimento tecnoldgico na sociedade. Essa colaboracdo entre
cursos demonstra uma abordagem interdisciplinar importante para ampliar as
possibilidades de aprendizado e reflexdo dos alunos. Ainda que o numero de
exemplares complementares seja limitado em relacdo ao total ideal, a gestdo do
acervo estd caminhando na direc¢ao de expandir sua capacidade e diversidade de
conteudos, garantindo suporte as unidades curriculares e aos objetivos
formativos do curso. E evidente que ha espaco para melhorias, especialmente no
aumento do namero de exemplares e na inclusdo de mais materiais da
bibliografia complementar, mas o uso estratégico de recursos ja existentes,
aliado ao planejamento de expansdo, sinaliza um compromisso com a qualidade
do ensino e a formacdo ampla dos estudantes.

3.8. Laboratorios didaticos de formacao basica. NSA para cursos que ndo

utilizam laboratorios didaticos de formacao basica, conforme PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
3.9. Laboratorios didaticos de formacao especifica. NSA para cursos que 5

ndo utilizam laboratorios didaticos de formacao especifica, conforme PPC.

Justificativa para conceito 5:A partir da visita virtual in loco realizada,
verificou-se que a IEs possui 3 laboratorios, todos acessiveis em bom estado de
limpeza, conservacdo e iluminacdo. O laboratorio 1 possui 45 computadores i5,
8GB RAM e 500GB de HD, o laboratorio 2 possui 36 computadores i3, 4GB de RAM
e 500GB de HD e o laboratério 3, utilizado como laboratorio de Redes, é
estruturado com equipamentos como Rack, switches, alicates, roteadores e cabos
para as atividades praticas, além de outros equipamentos para aulas praticas de
automacdo e robotica. Todos os laboratdrios possuem projetor multimidia,
quadro branco, computador para o professor e mobilidrio em bom estado de
conservacao, além de, todos estarem conectados a internet cabeada. Foi
realizado teste de velocidade de internet, atingindo as taxas de 70 Mbps para
download e 94 Mbps para upload. Constatou-se desse forma que os laboratorios
visitados atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as
respectivas normas de funcionamento, utilizacio e seguranca, apresentam
conforto, manutencao periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de
recursos de tecnologias da informacado e comunicacdo adequados as atividades a
serem desenvolvidas, e possuem quantidade de insumos, materiais e



equipamentos condizentes com 0s espacos fisicos e o numero de vagas, havendo,
ainda, avaliagdo periodica quanto as demandas, aos servicos prestados e a
qualidade dos laboratdrios através da equipe de TI e dos resultados obtidos em
relatorios da CPA, sendo os resultados utilizados pela gestdo académica para
planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente e
futura e das aulas ministradas. Salienta-se que nas reunides realizadas com os
docentes e discentes, foi relatado que os laboratorios e suas maquinas
desempenham satisfatoriamente a execucdo dos softwares utilizados no curso.

3.10. Laboratorios de ensino para a area de saude. Obrigatdrio para os
cursos da area de saude, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os NSA
demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

3.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatdrio para os cursos da area de

saude, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndo se aplica.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados.
Obrigatdrio para os cursos da area de saude, desde que contemplado no NSA
PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Ndo se aplica.
3.13. Biotérios. Obrigatorio para os cursos da area de saude, desde que

contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

3.14. Processo de controle de producdo ou distribuicdo de material didatico NSA
(logistica). NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC.
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem,

negociacao, conciliacdo, mediagao e atividades juridicas reais. Obrigatorio NSA
para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais
Cursos.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatério para todos 0s cursos

que contemplem, no PPC, a realizacdo de pesquisa envolvendo seres NSA
humanos.

Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.

3.17. Comité de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA). Obrigatério para

todos os cursos que contemplem no PPC a utilizacdo de animais em suas NSA

pesquisas.
Justificativa para conceito NSA:Ndao se aplica.
Dimensao 4: Consideracdes finais.
4.1. Informar o nome dos membros da comissdo de avaliadores.

Gustavo Kimura Montanha e Fabio Oliveira Vaz
4.2. Informar o nimero do processo e da avaliacdo.

Codigo da avaliacdo 222951
Numero do processo 202404405

4.3. Informar o nome da IES e o0 endereco (fazer o devido relato em caso de
divergéncia).




INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA
Endereco: Avenida dos Cedros N: S/N Cep: 68627020 - Paragominas/PA

4.4. Informar o ato autorizativo.

O curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas foi autorizado pela
RESOLUCAO IFPA/CONSUP- N° 440/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 e RESOLUCAO
IFPA/CONSUP- N° 456/2021, DE 26 DE AGOSTO DE 2021.

4.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o numero de vagas atuais.

Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Superior Tecnoldgico

Presencial

40 vagas

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacdo (PDI e sua
vigéncia; PPC; relatdrios de autoavaliacdo - informar se integral ou parcial;
demais relatdrios da IES).

Projeto Pedagdgico do Curso - PPC

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI

Regimento Interno

Calendario Académico

Quadro de Horarios

Plano de Gestdo do Coordenador de Curso

Relatério de Adequacao de Referencial Bibliografico NDE

Contratos Acervo e Periddicos - Biblioteca

Plano de Contingéncia Biblioteca

Licencas de Software e Notas Fiscais de Hardware

Regulamento de Manutencdo de Computadores

Regulamento de Aquisicdo e Manutencdo de Equipamentos

Politica de Seguranca da Informacao

Planilhas docentes

Diplomas e certificados de docentes

Regulamento, Plano de A¢ao, Portarias e ATAs de NDE

Regulamento, Plano de Acao, Portarias, Memorial Descritivo de Infraestrutura
Processos e ATAs de Colegiado

Editais e relatdrios de Pesquisa

Editais e relatdrios de Extensdo

Pasta individual de cada docente com a documentacdo comprobatodria

Arquivo Resumo da Producdo Docente

Planos de Disciplinas

RESOLUCAO IFPA/CONSUP- No 534/2021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021

Plano de Ag¢do do Coordenador do Curso

Portarias de designacao de coordenadores de curso

Relatodrios individuais das atividades docente

Memorial Descritivo de Infraestrutura

Plano de contingéncia da biblioteca

RESOLUCAO IFPA/CONSUP- No 528/2021, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021
RELATORIO DE ADEQUACAO DA BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
DO CAMPUS PARAGOMINAS

RELATORIO DE LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO POR CLASSIFICACAO
Regulamento da biblioteca

Politica de Atualizacdo de Colecdes das Bibliotecas do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Para

Manual de Elaboracdo de Trabalhos Académicos e de Conclusdo de Curso do IFPA
Termo de compromisso PAAP — CAPES




Biblioteca das coisas
Guia rapido biblioteca
Regimento interno

4.7. Redigir uma breve analise qualitativa sobre cada dimensao.

DIMENSAO 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Apos andlise dos documentos fornecidos pelo Instituto Federal do Para (IFPA) e das
reunides realizadas com a direcdo, coordenacdo, professores e discentes, constatou-se
que as politicas institucionais do curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas, seus objetivos, estrutura e conteudos curriculares, assim como as formas
de apoio ao discente, estdo descritas no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e tém sido
cumpridas ao longo do curso. A instituicdo apresentou documentacdo
regulamentadora relacionada ao Nucleo de Apoio ao Educando (NAE), Estrutura
Curricular, Gestdo do Curso e Processo de Avaliacdo. A leitura do PPC, juntamente com
as apresentacdes pelos atores envolvidos, demonstra oportunidades de definicdo de
trilhas construtivas do conhecimento com carater formativo e somativo.

DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

O IFPA cadastrou um corpo docente qualificado para o curso de Tecnologia em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas. Durante o processo de avaliacdo, foi observado que o
corpo docente demonstrou um bom entrosamento e afinidade, relatando encontros
semestrais para o alinhamento dos conteudos a serem trabalhados. A interacdo entre
os professores é facilitada por encontros periddicos, garantindo a atualizacdo
continua dos métodos pedagogicos e o alinhamento dos objetivos académicos.

DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

As salas de aula e as areas comuns para os discentes do IFPA sdo adequadas,
ventiladas e iluminadas. Ha recursos multimidia disponiveis em todas as instalacdes
destinadas ao estudo, incluindo projetores e computadores com acesso a internet. Os
laboratorios de informatica estdo bem equipados, em quantidade e qualidade que
atendem as necessidades do curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, com politicas de acesso e seguranca. As instalagbes para docentes e
coordenadores sdo oferecidas em espacos adequados, com salas para reunides e
atendimentos individuais ou em grupo, quando necessario, garantindo um ambiente
propicio ao desenvolvimento académico e a interagdo com os alunos.

Consideracoes finais da comissdo de avaliadores e conceito final :
CONSIDERA(;C)ES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A presente comissdo foi constituida pelos professores Gustavo Kimura Montanha (Ponto
Focal) e Fabio Oliveira Vaz, designados para avaliacdo de Reconhecimento do Curso de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, ofertado pela Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA), Campus Paragominas, situado no endereco,
informado e evidenciado, na Avenida dos Cedros, Cep: 68627020 - Paragominas/PA. Na
visita online, foram realizadas as reunides com os Dirigentes da IES, a Coordenacao do
Curso, NDE, CPA, Colegiado de Curso, Docentes e Discentes, conforme previsto em agenda
oficial. Com o fim de conhecer o funcionamento da IES, a comissao visitou as instala¢des do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parda (IFPA), Campus Paragominas,
onde funciona o curso, os ambientes de estudo, laboratérios de informadtica, salas de aulas,
salas dos docentes em tempo integral, sala de coordenacao, refeitorio, biblioteca, auditorio
dentre outros ambientes. Os trabalhos transcorreram de maneira tranquila, em ambiente
de respeito profissional mutuo com todos os envolvidos, diretores, coordenador, corpo
docente, corpo discente e corpo técnico administrativo. A IES organizou todas as demandas
feitas pela comissdo de maneira a facilitar e agilizar as comprovagdes necessarias para
avaliacdo. Dessa forma, foram atribuidos conceitos para cada indicador em todas as



Consideracoes finais da comissdo de avaliadores e conceito final :

dimensdes, conforme documentos analisados, bem como, as justificativas com as devidas
evidéncias consideradas e constatadas em cada quesito avaliado.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
4,25 4



